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EDITAL N2 01 /2021
PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL

A Comissdo Permanente de Seleciio de Pessoal da Associacdo Rural Quilombola de Paus Altos,
Santa Cruz e Adjacéncias - Arquipasca, instituida por sua Diretoria por meio de ATA em reunido
realizada em 10 de Maio de 2019, torna publico o processo de sele¢do simplificada para contratagao
de Agente Comunitério Rural — ACR, para prestacdo de servicos de Assessoramento Comunitario
Rural no 4mbito das acdes desenvolvidas pelo Projeto Bahia Produtiva, através do CONVENIO Ne
732/2018, firmado com a Companhia de Desenvolvimento e A¢do Regional - CAR, empresa publica
vinculada 3 Secretaria de Desenvolvimento Rural — SDR, no (s) municipio(s) de Antonio Cardoso,
territério Portal do Sertdo.

1. OBIJETO

Sele¢do de pessoa fisica para prestacdo de servicos de Assessoramento Comunitario Rural no
ambito das acdes desenvolvidas pelo Projeto Bahia Produtiva, conforme Termos de Referéncia em
anexo.

2. JUSTIFICATIVA

A Associacdo Rural Quilombola de Paus Altos, Santa Cruz e Adjacéncias - Arquipasca foi
selecionada através do Edital n° 11/2018 e em parceria com o Projeto Bahia Produtiva oferecer3,
por meio da contrataciio de um jovem da comunidade, a presta¢do do servigo de Assessoramento
Técnico Comunitario as familias beneficidrias do Convénio n? 732/2018 firmado entre esta
Associacao e a CAR.

A contratacdo do Agente Comunitdric Rural - ACR ird valorizar a mao-de-obra local, que serd
capacitada para prestagdo do servio de assessoramento técnico, e proporcionard uma
oportunidade para permanéncia do jovem no campo.

3. PERFIL, QUALIFICACAOQ E ATRIBUICOES
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Devem ser jovens entre 18 e 29 anos?, residentes na comunidade ou no entorno, possuir afinidade
com o0s eixos tematicos e ter facilidade com o trabalho em equipe. Essa afinidade deve ser
comprovada por verificagio de conhecimento a ser definida, antes do inicio do processo seletivo e
regulamentada pela Coordenagdo do Programa.

Prioritariamente serdo contratados jovens egressos da Rede Estadual de Educagdo Profissional,
conforme Lei N2 13.459 de 10 de Dezembro de 2015.

S3o obrigatdrias as seguintes qualificagdes:

Formagdo Técnica em Recursos Naturais (Técnico Agropecuario, Técnico em Agroecologia, etc...);?
Curso reconhecido pelo MEC;

Dominio de Informatica Avancada (World, Excel, Power Point);

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo para Motocicleta - Categoria A*.

*No ato da assinatura do contrato de prestacio de servico o ACR deverd apresentar a sua carteira de habilitacdo,
categoria A, com copia que deverd ser anexada ao contrato de trabalho.

O Jovem tera dedicacdo exclusiva, com jornada de 40 horas de trabalho e contrato de acordo com
a Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT, com recolhimento de todos os encargos trabalhistas sob
responsabilidade da entidade contratante.

Este jovem estard sob Supervisdo de Equipe Multidisciplinar de ATER a ser contratada pela SDR/CAR,
podendo a critério da CAR, mediante parecer de acompanhamento, ser substituido a qualquer
tempo, obedecendo a norma legal vigente.

Cada Agente Comunitério Rural ficara responsdvel no maximo por 50 (cinquenta) familias.

ACR EAMILIAS
1 50

3.1. Atribuicdes do Agente Comunitdrio Rural — ACR

¥" Mohilizar e identificar os beneficidrios/a;
v Atender as demandas e solicitagbes da Equipe Multidisciplinar;

1 Em casos excepcionais, podera ser admitido técnico acima de 29 anos que se enquadre no perfil estabelecido e que tenha experiéncia ant:
devidamente comprovada nas atividades desenvolvidas pelo Agente Comunitario Rural.

? Em casos excepcionais, sob consulta e autorizagdo prévia do gestor do convénio, serd admitido a dispensa dz obrigatoriedade da formagdo de
Técnico em Recursos Naturais para empreendimentos de povos indigenas, ficando obrigatério a escolaridade de 22 grau completo.
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¥" Realizar visitas regulares as propriedades dos beneficidrios;
v Multiplicar os conhecimentos adquiridos nas capacitacoes e atividades
de campo;

v Realizar e Participar de reunides comunitdrias de diagnostico e de planejamento;

v" Aplicar solucdes sustentdveis aos sistemas de producao, levando em consideracdo o saber
local e cultural de sua comunidade;

v" Auxiliar no trabalho de prestacdo de conta fisico — financeira da cooperativa/associagao;

v" Encaminhar com a devida presteza, os problemas ndo resolvidos localmente, para a
adequada solucdo da equipe multidisciplinar do Programa;

v' Sugerir contetdos alternativos, visitas técnicas a outros empreendimentos com solugdes
exitosas ou a outras entidades afins que possam, de algum modo contribuir com a melhorias
dos processos adotados no empreendimento;

v Auxiliar nas aquisi¢des (licitacdes) da associagdo/cooperativa;

¥v" Auxiliar no arquivamento e na inser¢do de documentos e formuldrios nos “softwares”
indicados pela CAR

4. DA INSCRICAO
4.1. Fases do Processo Seletivo: andlise de curriculo, entrevista e resultado final.

4.2. As inscricdes para participar do processo de selegdo ocorrerdo no periodo de 27/10/2021 a
03/11/2021, devendo o candidato entregar o envelope lacrado com todos os documentos na Sede
da Associacdo, localizada no enderego: Povoado de Paus Altos, 305. Zona Rural. Antonio Cardoso —
Bahia. CEP: 44.180-000. Os documentos também podem ser enviados por e-mail:

pausaltos.quilombo@gmail.com. Os documentos enviados por e-mail deverdo estar no formato
PDF.

* Recebimento dos curriculos: até as 14:00 horas do dia 03/11/2021.

Todas as experiéncias que o candidato colocar no curriculo deverdo ser comprovadas (certificados,
declaracbes etc.). A entidade n3o se responsabilizarad pelos curriculos cujo recebimento aconteca
apos a data limite do prazo.

4.3. Os interessados deverdo enviar o curriculo profissional com a seguinte documentagao:
a) Copia do diploma ou certificado de conclusdo do curso de Nivel Técnico.

b) Cépia RG, CPF, comprovante de enderego, carteira de trabalho, CNH e registro no conselho de
classe, se for o caso.
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O curriculo e toda a documentagdo deverdo estar em envelope lacrado e identificado da seguinte
forma:

SELECAO DE JOVENS PARA ACR - PROJETO BAHIA PRODUTIVA

ASSOCIACAO
NOME DO CANDIDATO

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1. O presente edital de selegiio ocorrerd em duas etapas: classificatdria e eliminatdria.
e 12 etapa: avaliacdo dos curriculos e documentos;
e 22 etapa: entrevista a ser realizada pela Comissdo, atendendo ao questionario do Anexo |
e validagdo em reunido da Associacdo.
5.2. Serdo desclassificados os candidatos que:
a) N3o atendam as exigéncias contidas nos itens 4.2 e 4.3
b) Caso classificado na 12 etapa, ndo comparega a 22 etapa de selecdo (entrevista);
c) Apresentem documentos cuja autenticidade ndo seja comprovada em caso de consulta junto
ao Orgdo ou entidade emissora.

6. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

Segue abaixo o cronograma de selegao:

ETAPA DATA
Langamento do Edital de Selegdo 27/10/2021
Inscrigdo {envio dos curriculos e documentos). 27/10/2021 a
03/11/2021
Analise dos curriculos e documentos. 04/11/2021
Divulgacdo dos classificados para a etapa de entrevista. 05/11/2021

Entrevista com os classificados na 12 Etapa e validagdo em | 09/11/2021
reunido da entidade

Divulgacdo e homologac3o do resultado final dos aprovados. 10/11/2021
Assinatura do Contrato 16/11/2021
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6.1. Divulgacdo dos Resultados:

A divulgacdo dos resultados acontecerd no quadro de aviso da entidade e no site:

www.pausaltos.com.br . E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos e
comunicados referentes a esse Edital.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Os casos omissos neste Edital serdo dirimidos pela Diretoria da Associag3o Associa¢do Rural
Quilombola de Paus Altos, Santa Cruz e Adjacéncias - Arquipasca.

7.2. Outras informagdes a respeito deste Processo Seletivo poderdo ser obtidas pelo telefone 75
99117-4997/99930-4814 ou E-mail: pausaltos.quilombo@gmail.com

Antdnio Cardoso, 27 de outubro de 2021.

8L L7 DAL P
uzébio Souza da Conci;ﬁo /
Presidente da Associacdo Rural Quilombola de Paus Altos,
anta Cruz e Adjacéncias - Arquipasca
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